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Metas Financeiras Responsavel Término Status

Encaminhar projetos atendendo 100% dos Editais de
1 empresas e 6rgaos governamentais, ampliando areas

ainda nao exploradas com Educacao no Espaco Roberta/Natalia Dez
Brincar.
Buscar recursos financeiros através de Incentivos . .
2 Fiscais e Emendas Parlamentares Conselho/Diretoria  Dez
Buscar parceiros para aporte financeiro em projetos . .
3 especificos e para sustentabilidade AMHD Conselho/Diretoria  Dez
Realizar os eventos planejados para arrecadacao de
4 fundos, tais como bazar, festas, leilao, jantares Andriao/\fécr)'r:selho Out
(apresentacao do plano)
Metas Melhoria na Qualidade do Atendimento dos Acolhidos Responsavel Término Status

Apresentacao do plano de encontro dos ex-acolhidos
para compartilhamento de suas experiéncias pos
AMHD com os atuais acolhidos, a fim de mostrar a o ;. .
3 importancia e como aproveitar as oportunidades que Waléria/Patricia Malo
a AMHD disponibiliza preparando-os para a vida

adulta.
6 Abrir a quarta Republica Jovem Roberta Dez
7 Execucao do projeto Familia Acolhedora Roberta/Natalia Dez
Metas Desenvolvimento do Voluntariado Responsdvel Término  Status
. . . Waléria/Vinicius/
8 Aumentar a quantidade de voluntarios na AMHD Equipe/Conselho Agosto
Aumentar a quantidade de parceiros e voluntarios e [V Rt o
4 para atividades com a comunidade Waléria/Vinicius - Fevereiro
Metas Processos Responsavel Término Status
. . . . Roberta/Natalia/
10 Inicio das Atividades no Espaco Brincar Andrea/Disa Agosto
Metas Governanca Corporativa Responsdvel Término  Status
11 Manter a realizacao da Auditoria da AMHD José Luiz Abril
12 Execucao do planejamento Financeiro da AMHD José Luiz/Roberta Fevereiro
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