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Encaminhar projetos atendendo 100% dos Editais de <1
1 empresas e 6rgaos governamentais, ampliando Roberta/Natalia/
atividades de contraturno extracurriculares no ECL.

Amanda Dez

Buscar recursos financeiros através de Incentivos . .

2 Fiscais e Emendas Parlamentares Conselho/Diretoria Dez
Buscar parceiros para aporte financeiro em projetos . .

3 especificos e para sustentabilidade AMHD Conselho/Diretoria  Dez

Realizar os eventos planejados para arrecadacao de

4 fundos, tais como bazar, festas, leildao, jantares Andrea Maio
(apresentacao do plano)
Metas Melhoria na Qualidade do Atendimento dos Acolhides Responsdvel Término  Status

Apresentacao do plano de encontro dos ex-acolhidos
para compartilhamento de suas experiéncias p6s
5 AMHD com os atuais acolhidos, a fim de mostrar a
importancia e como aproveitar as oportunidades que
a AMHD disponibiliza preparando-os para a vida

Waléria/Patricia Maio

adulta.
6 Abrir a segunda Republica Jovem Roberta Julho
Metas Desenvolvimento do Voluntariado Responsdvel Término  Status
7 Aumentar a quantidade de voluntarios na AMHD Wal.éria/ Vinicius/ Agosto
Equipe/Conselho
8 Aumentar a qugr]tidade de parceiros e voluntarios e el EEeee
para atividades com a comunidade
Metas Processos Responsavel Término Status
Planejamento do Projeto do Centro de Referénciana Roberta/Natalia/
9 = -~ . Dez
Primeira Infancia Amanda/Fernanda
- - Roberta/Natalia/
10 Planejamento do projeto Casa dos Jovens Amanda/Ana Dez
Melhorar processo de manutencio de documentacio 2 s
11 da AMHD (mensal) José Luiz Dez
12  Fechamento de uma das Casas Lares nio conveniadas Robﬁ_r’ta/ Equipe Dez
écnica
Metas Governancga Corporativa Responsdvel Término  Status
13 Planejamento da realizacao de Auditoria da AMHD José Luiz Abril
14 Execucao da Auditoria José Luiz/KPMG  Agosto

15 Planejamento do incremento da Nota Fiscal Paulista José Luiz/Conselho Junho

16 Execucao do planejamento Financeiro da AMHD José Luiz/Roberta  Julho
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